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Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “"Scuola e competenze” 2021-2027 - Fondo sociale
europeo plus (FSE+) - Priorita 1 - Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ES04.6 - sotto-
azione ES04.6. A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 aprile
2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 - “Percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” temporale (nota prot. n.
84533 del 27 maggio 2025).

CUP: C14D25002090007
CNP: ESO4.6. A4.A-FSEPNCA-2025-1365

OGGETTO: DETERMINA AVVIO PROCEDURA SELEZIONE PERSONALE INTERNO/ESTERNO
ESPERTI/TUTOR per I'attuazione delle azioni previste

TITOLO: “"LA SCUOLA DELLE EMOZIONI 2"

VISTA

VISTO

VISTO
VISTO

CONSIDERATO

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche;

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante Norme in
materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

il D.I. 129/2018, art. 33, comma 2 a art. 40;

il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72, recante il piano
per la definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni
negli anni scolastici 2023-2024 e 2024- 2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse
di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027" in attuazione dei
Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

che, a valere sul Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Obiettivo
specifico ESO4.6 -, & possibile attivare, durante la sospensione estiva delle lezioni,
iniziative per studentesse e studenti, finalizzate allo svolgimento di attivita sportive,
teatrali, di approfondimento e rafforzamento delle competenze e, piu in generale,
iniziative che favoriscano I'aggregazione, l'inclusione, la socialita, I'accoglienza e la vita
di gruppo;

I’Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23 maggio 2025 “Percorsi educativi e formativi per
il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni” - Fondi Strutturali Europei — Programma nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027 - Fondo sociale europeo plus (FSE+);





VISTE la delibera del Collegio dei docenti n. 30 del 19/12/2024 e la delibera del Consiglio di
Istituto n. 3 del 19/12/2024 di approvazione del P.T.O.F. per gli anni scolastici
2022/2025 e successive modifiche e integrazioni;

VISTA a nota del 27 maggio 2025, prot. n. 84533, con la quale, al fine di garantire la massima
e pilu ampia partecipazione da parte delle istituzioni scolastiche interessate, sono state
previste, per la presentazione delle candidature, una prima finestra temporale dalle
ore 10:00 del 26 maggio 3 2025 alle ore 15.00 del 13 giugno 2025, secondo quanto
previsto dall’articolo 6.1 dell’Avviso, e una seconda finestra temporale dalle ore 18:00
del 13 giugno 2025 alle ore 15.00 del 30 giugno 2025;

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n.61 del 30/06/2025 con la quale € stata approvata
I'adesione all” Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23 maggio 2025 “Percorsi educativi
e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo
di sospensione estiva delle lezioni” - Fondi Strutturali Europei - Programma nazionale
“Scuola e competenze” 2021- 2027 - Fondo sociale europeo plus (FSE);

VISTA la delibera del Consiglio d'Istituto n.39 del 30/06/2025 con la quale & stata approvata
I'adesione all’ Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23 maggio 2025 “Percorsi educativi
e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo
di sospensione estiva delle lezioni” - Fondi Strutturali Europei — Programma nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027 - Fondo sociale europeo plus (FSE);

VISTA la Delibera del Consiglio d'Istituto n. 12 del 11/02/2025 di approvazione del
Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2025;

TENUTO CONTO della candidatura N. 19330, presentata dal suddetto Istituto;

ACQUISITI gli elenchi delle istituzioni scolastiche generati dal sistema sulla base delle candidature
validamente presentate entro la seconda scadenza del 30 giugno 2025 e con
I’'assegnazione automatica dei punteggi previsti e con l'applicazione delle priorita
previste, di cui all’art. 9 dell’Avviso pubblico, relativi alle regioni e province autonome:
Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Emilia-Romagna, Friuli-Venezia Giulia, Lazio,
Liguria, Lombardia, Marche, Molise, Piemonte, Puglia, Sardegna, Sicilia, Toscana,
Umbria, Valle d’Aosta, Veneto, Provincia autonoma Trento;

CONSIDERATO che l'allegato 1 finanzia il suddetto istituto con I'importo di euro 51.985,00;

VISTA la nota Prot. n® AOOGABMI n. 120091 del 09/07/2025 di autorizzazione del progetto
di cui in oggetto “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni
scolastici 2023-2024 e 2024- 2025, Fondo Sociale Europeo Plus;

CONSIDERATO che si rende necessario procedere per la realizzazione delle attivita progettuali
programmate per il Piano Estate LA SCUOLA DELLE EMOZIONI 2;

VISTE le delibere n. 46 del Collegio Docenti del 15/12/2019 e n. 41 del Consiglio d'Istituto
del 27/12/2019 di approvazione dei criteri per la selezione di esperti e tutor;
VISTO il decreto di assunzione in bilancio progetto “Percorsi educativi e formativi per il

potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), prot. n. 4491 del 24/07/25;

DETERMINA
Art. 1 - Le premesse fanno parte integrante e sostanziale al presente provvedimento.
Art. 2 - L'avvio della procedura di selezione finalizzata al reclutamento di ESPERTI interni/esterni e
TUTOR relativamente all’attuazione del Progetto indicato in oggetto, come di seguito specificato
mediante avviso pubblico interno rivolto al personale in servizio nell'a. s. 2024/2025 presso questa
Istituzione Scolastica, con contratto a tempo indeterminato o a tempo determinato.

N. | Tipologia del modulo Titolo Ore | Alunni destinatari

1 | Educazione motoria CAMPUS 1: Sport e 30 |Classi prime SSI (a.s.
multidisciplinarieta 2025-26)

2 | Educazione motoria CAMPUS 2: Sport e 30 |Classi seconde SSI (a.s.
multidisciplinarieta 2025-26)




Art. 3 - La retribuzione & quella prevista dal piano finanziario approvato nel Progetto e corrisponde a €
70,00 per gli Esperti e di € 30,00 per i Tutor. Il compenso orario s‘intende lordo omnicomprensivo di
tutti gli oneri di legge previsti, potra essere erogato nei limiti del massimale di spesa autorizzato in
rapporto alle ore di effettiva attivita e giustificato nel foglio di presenza e sara corrisposto dopo I'effettiva
erogazione dei fondi comunitari.

Art. 4 - L'avviso sara pubblicato per 15 giorni, dopodiché si procedera alla redazione della graduatoria
di merito provvisoria che diventera definitiva trascorsi gg. 7 dalla data della pubblicazione. Le
candidature saranno valutate da una Commissione presieduta dal Dirigente Scolastico dopo la scadenza
dell’Avviso. Si procedera all’attribuzione dell’incarico anche in presenza di una sola istanza ritenuta
valida.

Art. 5 - Ai sensi del D.Lgs. 50/ e del D.Lgs. 36/2023 si individua il Dirigente Scolastico, dott.ssa Cristina
Sorgente, quale Responsabile Unico del Procedimento.

Art. 6 - Il presente provvedimento sara reso noto mediante pubblicazione sul sito istituzionale in Albo
pretorio e Amm. Trasparente.

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Cristina Sorgente
Il documento é firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i.
e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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